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Completo Gestion integral de Acceso multi Adaptado a la
control horario EYGECERELTICL dispositivo para normativa laboral
para empresas y descansos empleados vigente y LOPD
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Segun el Real Decreto-ley 8/2019 del 12 de mayo de 2019 todas las empresas estan obligadas a
llevar el registro horario de sus empleados, independientemente de Ia jornada que estos tengan. La
empresa estara obligada a guardar el registro de horario de los empleados durante cuatro anos.”
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CARACTERISTICAS PRINCIPALES

Permite definir grupos, alta de empleados,
turnos v horarios, calendario laboral, control de

Se adapta al calendario laboral de ambito ?ﬁ
festivos, vacaciones, asuntos propios v bajas.

nacional y la personalizacion regional y local.

Completa generacion de informes por fechas, grupos,
empleados y control total de la configuracion avanzada,
permisos, rales, notificaciones por emall, etc.

Elsoftware se integra con el ecosistema de
terminales biométricos VVIRDI, permitiendo el
uso del fichaje mediante cara, huella, RFID...

Cuenta con un sistema de solicitud de cambios Portal del empleado accesible a través de cualquier
de turno con supervision / aprobacién por parte [@ navegador v dispositivos méviles para toda la gestion
del responsable o0 RR.HH. de fichajes, permisos, vacaciones, ausencias, bajas...

Resumen de fichajes totales
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